MITTETULUNDUSUHING JCI VILJANDIMAA

POHIKIRI

1. Uldsitted

1.1.  Mittetulundusithingu nimi on Mittetulundusiihing JCI Viljandimaa (edaspidi
nimetatud “Koda”). Koda kasutab eestikeelses suhtluses ka nime eestikeelset vastet
Viljandimaa Noortekoda.

1.2.  Koja asukoht on Viljandi, Eesti Vabariik.

1.3.  Koda on tulu mittetaotlev iiksikisikute omaalgatuslik iihendus, mille eesmargiks on
noorte sotsiaalse vastutustunde arendamine ja juhivdimete kujundamine.

1.4. Koda korraldab oma tegevust vastavuses Eesti Vabariigis kehtivate seaduste,
Rahvusvahelise Noortekoja (Junior Chamber International, edaspidi nimetatud JCI)
pohikirja, JCI Estonia (Eesti Noortekoda, edaspidi nimetatud ENK) pohikirja ja
kiesoleva pohikirja ning oma liitkmete vabatahtlikkuse alusel. Koda on Eesti
Noortekoja liige.

1.5  Koda on eradiguslik juriidiline isik, tal on oma nimetusega pitsat ja siimbolid.

1.6. Koda ei sea oma eesmérgiks kasumi saamist. Erinevatest allikatest saadud vahendeid
kasutatakse pohiiilesannete tditmiseks, neid ei jaotata tuludena Koja liikkmete vahel.

1.7. Koda on asutatud midramata tihtajaks.

2. Koja tegevuse eesmirgid, lilesanded ja vormid.

2.1.  Koja tegevuse eesmérk on:

- noorte inimeste juhioskuste ja sotsiaalse vastutustunde arendamine;

- vabale ettevotlusele kaasaaitamine;

- ettevotluse eetika kujundamine;

- tihiskonna arengus toimuvate positiivsete protsesside toetamine;

- heategevuslik teaduse, kultuuri, hariduse, spordi, tervishoiu, sotsiaalhoolekande ja
loodushoiu toetamine avalikes huvides;

- rahvusvaheliste suhete arendamine;

- liikmete vahelise libikdimise korraldamine.

- Koondada noori aktiivseid oma kodukoha ja iseenda arengust hoolivaid
Viljandimaalasi

- Arendada ettevdtlust ja elu Viljandimaal 1dbi koja eesmirkide saavutamise

- Olla parimaks partneriks kohalikule omavalitsusele Viljandimaa arengut
puudutavates kiisimustes

- Tutvustada koja kaudu Viljandimaad rahvusvahelisel tasandil

- Pakkuda koja litkmetele voimalust osaleda positiivsete- ja heategevuslike
algatuste elluviimisel Viljandimaal

- Labi koja ettevotmiste arendada iga liikme juhi- ja meeskonnatodoskusi.

2.2.  Koja tegevus on jaotatud neljaks tegevussfddriks:
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individuaalse tegevuse sfidr - voimaldamaks luua igale litkmele voimalusi oma
voimete rakendamiseks vdljaoppeprogrammides ja seminaridel osalemise ning
projektide korraldamise kaudu,

Jjuhtiva tegevuse sfddr - voimaldamaks arendada iga liikme juhivilumusi, andes
talle vastavat vdiljaopet ja praktilisi voimalusi tegevuseks organisatsiooni koigil
tasanditel;

tihiskondliku ja heategevusliku tegevuse sfidr - voimaldamaks heategevuslikult toetada
teadust, kultuuri, haridust, sporti, tervishoidu, sotsiaalhoolekannet ja loodushoidu avalikes
huvides. Seelibi arendada inimeste sotsiaalsetest probleemidest ja tihiskonna diinaamikast
arusaamist nende probleemide praktilise lahendamise teel;

rahvusvahelise tegevuse sfddr - voimaldamaks liikmetele tegevust rahvusvahelise
tiksteisemaoistmise, koostoo ja heatahtliku suhtlemise arendamiseks.

Koja tegevuse tasandid

* Kohalik tasand — koja aktiivne osalemine kohaliku omavalitsuse otsuste arutelul ja
langetamisel Viljandimaa arengut puudutavates kiisimustes

* Eesti sisene tasand — aktiivne koostd0 ja suhtlemine teiste kodadega Viljandimaa arengu ja
JCI Viljandimaa eesmirkide saavutamiseks.

* Rahvusvaheline tasand — Viljandimaa tutvustamine véljaspool Eestit ja rahvusvaheline
koostdo ning suhtete arendamine.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Ulalmainitud eesmérkide elluviimiseks Koda:

korraldab kohtumisi, konverentse ja seminare kogemuste vahetamiseks erinevatel
elualadel;

osaleb JCI poolt teostatavate programmide elluviimisel;

osutab organisatsioonilist, tehnilist ja infoabi organisatsioonidele ja kodanikele
vdlispartneritega sidemete loomisel ja arendamisel, annab majandus- ja
oigusalast informatsiooni Eesti ja vdlisriikide kohta;

asutab infoviljaandeid, avaldab oma perioodikat ja teabematerjale;

korraldab nditusi ja loteriisid kooskolas kehtivate seadustega;

osaleb autasude programmides tunnustamaks vdljapaistvaid saavutusi Koja
tegevuse arendamisel ja eraldi autasude programmis (TOYP) tunnustamaks
vdljapaistvaid saavutusi Eesti Vabariigis teaduse, majanduse, kultuuri, hariduse,
spordi, tervishoiu, sotsiaalhoolekande ja loodushoiu arendamisel;

toetab heategevuslikus korras teaduse, kultuuri, hariduse, spordi, tervishoiu,
sotsiaalhoolekande ja loodushoiu valdkondi avalikes huvides,

tegeleb muude kiisimustega, mis ei ole vastuolus kdesoleva pohikirja ja kehtivate
seadustega.

Koda voib anda vilja autasusid tunnustamaks véljapaistvaid saavutusi Koja tegevuse
arendamisel.

Koda hoidub mistahes poliitilisest tegevusest.

Koda jiargib oma tegevuses JCI Pohimdtete Deklaratsiooni ja Rahvusvahelist
Inimd&iguste Deklaratsiooni.



3. Koja Giguslik staatus

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Koda voib sdlmida oma nimel lepinguid, omandada varalisi ja isiklikke mittevaralisi
Oigusi, kanda kohustusi, esineda hageja ja kostjana kohtus ja vahekohtus.

Koda avab vastatavalt kehtivatele seadustele arveldus-, valuuta- ja muid pangaarveid.

Koda vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga. Koda ei vastuta oma litkmete
kohustuste eest. Koja liikmed vastutavad Koja kohustuste eest oma varalise osaluse
piires.

Koik Koja pohikirjaliste kohustuste tditmisega seotud vaidlused lahendatakse poolte
vastastikuste huvide austamise alusel. Juhul kui ei saavutata pooli rahuldavat
kokkulepet, antakse need kiisimused edasi kohtusse.

4. Koja litkmed, nende digused ja kohustused

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Koja litkkmeskonna moodustavad liikmed, litkmekandidaadid ja toetajaliikmed.

Koja liikkme vanuse alammaééraks on 18 ja iilemmairaks 40 aastat. Liikmeksolek voib
kesta kalendriaasta 10puni, mil liige sai 40-aastaseks. Erandiks voib iiksnes olla vahetu
eelmine president, kes saab selles seisuses olla mitte rohkem, kui iihe aasta.

Koja litkmeks voetakse:

- kirjaliku avalduse esitanud,

- katseaja ldbinud,

- véhemalt iihe Koja litkme toetust omav ning

- JCI tutvustava koolituse ldbinud liikmekandidaat.

Koja litkkmel on digus:

- valida ja olla valitud valitavatele ja nimetatavatele ametikohtadele Koja
juhtorganites ning saada igakiilgset informatsiooni Koja tegevuse kohta;

- osaleda Koja poolt korraldatavatel {iritustel;

- taotleda Koja kaitset oma seadustega kehtestatud digustele ja huvidele;

- kasutada kehtestatud korras Kojale kuuluvaid materiaalseid véértusi;

- osaleda Koja projektide viljatootamises ja realiseerimises, saada Koja poolt
kirjastatud véljaandeid;

- osaleda Koja tegevust puudutavate kiisimuste arutamisel ja esitad ettepanekuid
Koja t66 kohta.

Koja liige on kohustatud:

- jargima kdesolevat pohikirja ja iildkogude otsuseid;

- osalema aktiivselt Koja tegevuses ja tema juhtorganite otsuste ellurakendamisel,
- tasuma Oigeaegselt kehtestatud maksud;

- tditma sétestatud korras suhetes Kojaga endale voetud kohustusi.

- osalema koja korralistel koosolekutel

Liikmete jooksva aasta lilkmemaksude tasumise tdhtaecg on 01.veebruar.



4.7.

4.8.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

Liige, kelle liilkmemaks on tdhtaegselt tasumata, kaotab lildkogul hiilediguse kuni
litkmemaksu tasumiseni. Liige, kelle jooksva aasta liikmemaks on tasumata, vdidakse
juhatuse ettepanekul Uldkogu aastakoosoleku otsusega liikmete hulgast vilja arvata.

Liige, kes pole osalenud 1 (iihe) aasta jooksul 3 (kolmel) iildkogul, voi 2 (kahel)
jarjestikusel tildkogul, kaotab iildkogul hddlediguse ja tema litkmesolek peatatakse.
Litkmesolek ja hdiledigus taastatakse tildkogu otsusel peale pdhjuste véljaselgitamist
2/3 hailte enamusega.

Koda voib iildkogu otsusega lubada toetajaliikme staatust. Toetajaliige on fiitisiline
isik, kellele laienevad kdiesolevas pohikirjas mddratud oigused ja kohustused, v.a.
oigus valida ja olla valitud valitavatele ja nimetatavatele ametikohtadele Koja
Jjuhtorganites ning kohustus osaleda aktiivselt Koja tegevuses ja tema juhtorganite
otsuste ellurakendamisel.

Liikmeks saamisele eelneb reeglina 6 (kuue) kuu kuni iihe aastane liikmekandidaadi
periood, mille jooksul liikmekandidaat peab osa votma koigist toimuvatest Koja
iiritustest ja projektidest, kuid mille viltel tal puudub &igus valida ja olla valitud
valitavatele ja nimetatavatele ametikohtadele Koja juhtorganites. Liikmekandidaat
tasub koik Koja poolt kehtestatud maksud.

Litkmeks astumise ja vidljaastumise kiisimused lahendatakse Koja juhatuse poolt 2/3
héélte enamusega. Igal Koja litkmel on digus Koja liikkmeskonnast lahkuda igal ajal,
esitades kirjaliku avalduse presidendi nimele.

Kui 2/3 juhatuse litkmetest arvab, et liige ei vOi oma tegevuse tottu kuuluda Koja
litkkmeskonda, loetakse otsus joustunuks, kui selle poolt hédletab 2/3 {ildkogul voi
iildkogu aastakoosolekul osalejatest.

Liige loetakse Kojast lahkunuks iildkogu voi iildkogu aastakoosolekul vastava otsuse
tegemise kuupdevast alates, olles enne lahendanud rahalised vdlgnevused, mis vdivad

teda siduda Kojaga.

Koja liige ei saa olla kriminaalkaristust kandev isik.

5. Koja struktuur, juhtorganid, juhatuse litkmete kohustused

5.1.

Koja korgeimaks juhtorganiks on iiks kord aastas toimuv litkmete {ildkoosolek
(edaspidi nimetatud “iildkogu aastakoosolek™).

Uldkogu aastakoosolek toimub iga aasta oktoobri kolmandal nidalavahetusel.
Uldkogl}_ aastakoosoleku labiviimise aeg voidakse dra muuta vaid erakorralise lildkogu
poolt. Uldkogu aastakoosoleku aja muutusest tuleb informeerida Koja tegevust

kureerivat ENK asepresidenti.

Uldkogu aastakoosoleku pdevakorrast peavad Koja liikmed kirjalikult teada saama
viahemalt kaks nédalat ette.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Uldkogu aastakoosolek on diguspidev vastu votma otsuseid, kui seal on esindatud 2/3
koigist Koja litkmetest.

Igal Koja litkmel on héaéletusel iiks hddl. Hadledigus pohineb litkmemaksude
tahtaegsel tasumisel hailetusperioodil.

Koja tildkogu aastakoosolek:

- kinnitab Koja pdhikirja, teeb selles muudatusi ja tdiendusi;

- valib Koja presidendi;

- valib Koja tiidesaatva asepresidendi,

- valib Koja asepresidendid,

- kinnitab nimetatavad juhatuse litkmed;

- valib (vajadusel) Koja tegevuse kontrollorgani;

- miidrab kindlaks Koja tegevuse poOhisuunad vastavalt tema eesmirkidele ja
iilesannetele;

- maddrab kindlaks litkmemaksude suuruse ja tasumise korra;

- kinnitab Koja eelarve ja selle tditmise aruande;

- vaatab lébi ja kinnitab juhatuse ja kontrollorgani aruanded;

- votab vastu otsuse Koja litkmeks vastuvotmise voi lilkmeskonnast viljaarvamise
kohta,

- votab vastu otsuse Koja tegevuse 10petamise ja selleks likvideerijate midramise
kohta.

Kdik otsused Koja koigil juhtimis- ja tditevtasanditel voetakse vastu vastava tasandi
kahe kolmandiku hédlteenamusega. Pdhikirjas ettendhtud eesmérgi muutmiseks on
vajalik vdhemalt 9/10 litkmete nousolek. Héélte vordse jagunemise korral otsustab
Koja presidendi hiil, vélja arvatud jargmise aasta presidendi valimisel.

Koja president, asepresidendid ja juhatuse liikkmed valitakse iildkogu aastakoosolekul
iiheks aastaks. Koja juhatuse litkmed teevad t66d ilma rahalise hiivituseta. Erandiks on
sekretir, kes voib olla palgaline ja to6tada kuni kolm aastat.

Koja tildkogu on Koja juhtimisorganiks tildkogu aastakoosolekute vahelisel perioodil.
Uldkogude toimumise ajad méératakse kindlaks aasta esimesel {ildkogul.

Uldkogu p#evakorrast peavad Koja liikkmed kirjalikult teada saama vihemalt seitse
péeva ette.

Uldkogu on diguspidev vastu votma otsuseid, kui seal on esindatud 2/3 kdigist Koja
litkkmetest.

Uldkogu iilesanded on:

- tagada iildkogu aastakoooleku otsuste tditmine;

- juhatuse t60 suunamine ja kontrollimine;

- liikkmekandidaatide vastuvotmine;

- litkmete vastuvdtmine ja véljaarvamine;

- uldkogu aastakoosoleku toimumiseks vajalike materjalide ettevalmistamine.

Koja tdidesaatvaks organiks on juhatus, mille litkmete alammééraks on kolm (3 ) ja
iilemmairaks iiheksa (9) liiget.



5.6.

Juhatusse kuuluvad:

- president;

- tdidesaatev asepresident;

- kolm asepresidenti;

- sekretir;

- varahoidja;

- eelmise aasta president

Koja juhatuse t66d juhib president.

Koja juhatus:

- tegutseb lildkogude vahelisel perioodil Koja nimel ja votab vastu otsuseid koigis
neis kiisimustes, mis ei kuulu iildkogu ainupddevusse;

- tagab iildkogu otsuste tditmise;

- valmistab ette Koja litkmeks vitmise ja viljaheitmise kiisimused;

- valmistab ette ildkogu toomaterjalid.

Juhatuse koosolekute toimumise ajad lepitakse kokku juhatuse aasta esimesel
koosolekul. Juhatuse koosolek viiakse 14dbi hiljemalt 1 (iiks) nddal enne tildkogu.

Juhatuse koosoleku pédevakorrast peavad juhatuse liikmed kirjalikult teada saama
vihemalt kolm péeva ette.

Juhatuse koosolekud on otsustusvoimelised, kui neis osaleb iile poole juhatuse
litkkmetest.

Juhatusse kuuluva ametniku nimetamine, kui kiisimust ei otsustatud {ildkogu
aastakoosolekul, voib toimuda salajasel kirjalikul hddletusel vihemalt 10 pdeva enne
uue todaasta algust.

Kbigile valitavatele ametikohtadele tuleb kandidaadid esitada litkmete algatuse korras
vihemalt 14 pdeva enne iildkogu aastakoosoleku algust. 5 pdeva jooksul edastab
sekretir kdigile litkkmetele kandidaatide nimekirjad.

Juhul, kui monele kohale ei ole esitatud kandidaate, vdib president juhatuse liikmete
kirjalikul nousolekul pikendada iilesseadmise tdhtaega, kuid sellisel juhul peab
tilesseadmine olema ldpetatud 9 tundi enne tildkogu aastakoosoleku algust.

Kandideerimiseks vajalikud tingimused on:

- el valita ega nimetata isikut, kes enne valimisi on saanud 40-aastaseks;

- iga kandidaat peab olema Koja liige;

- presidendi ametikohale kandideerija peab olema tegutsenud vdhemalt iihe aasta
Koja juhatuses valitaval ametikohal.

Koja president:

- korraldab Koja juhatuse t66d;

- esindab Koda riigiorganites, iihiskondlikes ning rahvusvahelistes ja vélisriikide
organisatsioonides;

- peab osa votma ENK suurematest iiritustest;

- késutab Koja vara ja vahendeid ning tegutseb Koja nimel ilma volikirjata;
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

- sooritab tehinguid ja annab vilja volikirju.

Tédidesaatev asepresident:

- tdidab presidendi kohustusi presidendi draolekul voi tema iilesandel;
- valmistab ette Koja tooplaani ja eelarve projekti;

- valmistab ette jirgmise aasta tegevuse lildprogrammi.

Asepresidendid:

- vastavalt presidendi korraldusele tdidavad presidendi kohustusi presidendi ja
tdidesaatva asepresidendi draolekul;

- tegelevad juhtimisega neile kinnitatud tegevussfdcdris.

Sekretar:

- vastutab koosolekute protokollide tipse koostamise ja Koja litkmetele edastamise
eest;

- kindlustab igakiilgse informatsiooni kéttesaadavuse Koja liikmetele.

Varahoidja:
- vastutab raamatupidamise korraldamise ja pidamise eest;
- valmistab ette eelarve projekti ja esitab selle tildkogule.

Eelmise aasta president:
- tdidab Koja juristi kohustusi.

Direktorid:
- vastutavad programmide ja projektide elluviimise eest.

Koja tegevuse kontrollorgan:

- valitakse iiheks (1) aastaks;

- kontrollib tegevuse vastavust pohikirjale;

- kontrollib materiaalsete ja rahaliste vahendite allesolekut ja kasutamist.

6. Koja varad

6.1.

6.2.

6.3.

Koja varad moodustuvad:

- sisseastumis- ja liikkmemaksudest, mille suuruse maarab ENK peaassamblee ning
Koja iildkogu aastakoosolek;

- kodanike, ettevotete, organisatsioonide, asutuste, fondide, ihingute vabatahtlikest
maksetest ja annetustest;

- muudest sissetulekutest, mis ei ole vastuolus kehtivate seaduste ja kéesoleva
pohikirjaga.

Koja omandiks loetakse tema poolt loodud, omandatud vdi kodanike, riiklike,
ihiskondlike  ja  eraettevotete, fondide assotsiatsioonide ja  vélisriikide
organisatsioonide poolt Kojale iileantud vara ja vahendid.

Kogu Koja vara, sissetulekud infotdost, reklaami- ja kirjastustegevusest ning muude
teenuste osutamisest on Koja omandus ja seda ei jaotata Koja liikmete vahel.



6.4.

6.5.

Koda haldab, kasutab ja kdsutab oma vara sihtotstarbeliselt ainult pohikirjas kinnitatud
eesmaérkide ja iilesannete tditmiseks.

Koja litkmetel ei ole digust Koja varale, kaasa arvatud ka sellele osale varast, mis
moodustub liikkmemaksudest, vabatahtlikest maksetest ja annetustest.

7. Koja tegevuse lopetamine

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Koja tegevus vdidakse 10petada likvideerimise teel.

Koja tegevuse lopetamise otsus voetakse vastu iildkogu aastakoosolekul, kus peab
osalema vihemalt 2/3 Koja litkmetest ja loetakse kehtivaks, kui Koja tegevuse
1dpetamise poolt hddletab vdhemalt 2/3 tildkogu aastakoosolekul osalevatest Koja
litkkmetest.

Koja juhatuse volitused 10pevad likvideerijate mddramisega.

Likvideerimisbilansi kinnitab {ildkogu aastakoosolek.

Koja tegevuse ldpetamisel antakse pérast volausaldajate nduete rahuldamist
allesjddnud vara iile samalaadsete eesmérkidega mittetulundusiihingule voi
sihtasutusele, avalik-Oiguslikule juriidilisele isikule, riigile voi kohalikule
omavalitsusiiksusele.

Pérast volausaldajate nduete rahuldamist, raha deponeerimist ja allesjidnud vara
otstarbe médramist esitavad likvideerijad avalduse Koja registrist kustutamiseks. Koda
10peb selle registrist kustutamisega.

Koja tegevus voidakse 10petada ka muudel seadusest tulenevatel alustel.

Koja dokumendid antakse hoiule likvideerijale voi kolmandale isikule.

Koja iihinemine ja jagunemine toimub seaduses sdtestatud alustel ja korras.



